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Altalanos rendelkezések

A hézirend 4llapitja meg a Bolyai Janos Gimnézium és Altalanos Iskola (OM azonosité:
200669) koznevelési intézménnyel tanuléi jogviszonyban 4ll6 tanuldk tanuldi jogai
gyakorlasanak, és kotelezettségek végrehajtasanak modjat, az elvart viselkedés szabélyait,

valamint az intézmény munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirend célja

A héazirendbe foglalt elbirdasok célja biztositani az intézmény toérvényes mikodését, az
intézményi nevelés és oktatds zavartalan megvalésitdsat, valamint a tanuldk kozosségi

életének megszervezését.

A hazirend betartasa

e« A hazirend elbirasait be kell tartania az iskoldba jard tanuldknak, az iskola

pedagodgusainak és mas alkalmazottainak az intézményt engedéllyel latogatoknak.

A hazirend jogszabalyi hattere

o 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények milkodésérdl €s a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

» A Kormany 245/2024. (VIIL 8.) Korm. rendelete a nevelési-oktatési intézményekben
a tiltott és a hasznalatdban korldtozott targyak korérdl, valamint a targyakra

vonatkozo eljarasrend részletes szabalyairdl

Az intézmény altal elvart viselkedési szabalyok

Az intézményiinkbe jar6 tanuloktol elvarjuk, hogy:
e Tartsdk be a jogszabalyok, a hézirend, illetve mas intézményi szabalyozd
dokumentumok rendelkezéseit;
e Tartsak tiszteletben az intézményben dolgozo pedagdgusok, valamint tanuldtarsaik
emberi méltosagat;

e Senkivel szemben ne hasznaljanak hangos, tragéar, sértd beszédet, ne legyenek
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agresszivek, senkit ne bantalmazzanak;

* Tartsék be a nevel6k és az intézménytinkben dolgozdk utasitésait, becsiiljék meg az
emberi szorgalmat, a tudast és a munkat;

* Igyekezzenek megismerni nemzeti kulturédnk és térténelmiink eseményeit, kiemelkedé
személyiségeit és hagyomanyait;

* Ismerjék meg intézményiink névaddjanak életét, munkassagat, vegyenek részt az
intézmény hagyoméanyainak dpolasiban;

e Ovjék, apoljak a természet, a kdrnyezet értékeit;

* Intézményi kotelezettségeiknek folyamatosan tegyenek eleget, folyamatosan
késziiljenek a tandrakra, azokon aktivan vegyenek részt, tegyenek eleget beszamolasi
kotelezettségliknek, rendszeres munkéval és fegyelmezett magatartissal tegyenek
eleget tanulmanyi feladataiknak;

* A tanérakrol csak indokolt esetben maradjanak tavol, a tdvolmaradasukat a hazirend
eldirasai szerint igazoljak;

* Védjék az intézmény felszereléseit, létesitményeit, a kulturalt kéryezetet, tigyeljenek
kdmyezetiik tisztasdgara, és erre masokat is figyelmeztessenek:

* Ne hozzanak az intézménybe, ne fogyasszanak egészségre artalmas szereket;

* Az ¢értektargyaikat €s készpénziiket ne hagyjék Orizetleniil, mert az épiiletbe bevitt
értékekért az intézmény felel6sséget nem vallal;

* Az intézmény teriiletén taldlt gazdatlan eszkozoket, felszerelést, egyéb dolgokat
haladéktalanul adjék le a tanérat tart pedagdgusnak;

* Ne végezzenek az intézményben kereskedelmi tevékenységet, és ne folytassanak az

intézményben politikai célu tevékenységet.

Jogok és kitelességek

A tanulénak joga

Tajekozddashoz vald jog (kiterjed a tanuldkat érintd dsszes kérdésre);

Kérdés intézésének joga (a tanuld a személyét és tanulmanyait érintd valamennyi tigyben
kérdést intézhet az intézmény vezetbihez, pedagbgusaihoz);

Erdemi vélaszhoz val6 jog (a tanulénak a kérdésére legkésébb a megkereséstdl szamitott
tizendt napon beliil érdemi valaszt kell kapnia);

Tajékozodasi jog (a tanulénak joga van tajékoztatast kapni a személyét és tanulmanyait



érintd valamennyi kérdésrol);

o Véleményezési jog (kiterjed a tanuldkat érintd Osszes kérdésre, a tanuld egyénileg vagy
valamely tanulokozdsségen keresztiil élhet ezzel a jogaval);

o Részvételi jog (kiterjed az intézményben mukddd tanuldkozosségekre, valamint az
intézmény altal szervezett tandrai és tanoran kiviili foglalkozasokra);

¢ Kezdeményezési jog (a tanul6 kezdeményezéssel élhet sajat ligyeivel kapcsolatosan);

e Javaslattevd jog (kiterjed a tanuldkat érintd Osszes kérdésre, a tanuld egyénileg vagy
valamely tanulok6zosségen keresztiil élhet ezzel a jogaval);

» Hasznalati jog (kiterjed az intézmény létesitményeinek, helyiségeinek, berendezéseinek és
eszkozeinek hasznalatara);

e Jogorvoslathoz valdé jog (a tanuld jogai megsértése esetén — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — jogorvoslati eljarast indithat);

e Vallasgyakorlassal dsszefliggd jog (a tanuld szabadon gyakorolhatja vallasat a nem allami
és nem 6nkormanyzati fenntartdsu oktatasi intézményekben is).

Az intézmény tanuldi a jogaikat egyénileg vagy a tanulok kozosségein (osztalyon) keresztiil

gyakorolhatjak.

A tanulé kotelessége

o Ovijak sajat maguk és tarsaik testi épségét, egészségét;

e Haladéktalanul értesitsék a pedagogust, ha sajat magukat, tarsaikat vagy masokat
veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili eseményt
(pl.: természeti katasztrofat, tiizet, robbantassal torténd fenyegetést) vagy balesetet
észlelnek;

*  Megismerjék az iskolaépiilet kiiiritési tervét, és részt vegyenek annak évenkénti
gyakorlataban;

e Aktivan vegyenek részt a tandrakon, késziiljenek fel a tanorakra;

e Tartsdk be a tanulmanyok teljesitésére, valamint a tavolmaradasok igazolasara

vald rendelkezéseket.

e Az iskola, vezet6i, pedagogusai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat €s

jogait tiszteletben tartsak, tiszteletet tanusitsanak irantuk.
e Megtartsak az iskolai SZMSZ-ben tovabba a hazirendben foglaltakat.

* Azonosuljanak az iskola, osztaly célkitlizéseivel.



A Pedagogiai programban foglalt tanulményi kotelezettségeinek tegyen eleget,

lelkiismeretesen késziiljon a tanorakra, készitse el a feladatait.

Egyénileg felelos a tantermek, a folyosdk, a tornaterem, az iskolaudvar és az
iskola kornyezetének tisztasagaért, az iskola felszereléséért, a kozdsségi és a

személyi tulajdon meg6rzéséért, védelméért.

Az iskola vezet6inek, tanarainak minden olyan utasitasat végrehajtani, amely nem

sérti a tanuldi jogokat.

Az iskola tantermeiben, eszk6zeiben, berendezési targyaiban, létesitményeiben

okozott kart koteles megtériteni.

A tanuléi, jogviszonybél szirmazo kotelezettségek teljesitéséhez, jogok gyakorlisahoz

nem sziikséges dolgok bevitelének megtiltasa, korlatozasa, feltételei

A tanuléi jogviszonybol szdrmazé jogok és kotelezettségek gyakorldsahoz,
teljesités€hez nem

sziikséges személyes értekek, targyak, eszk6zok iskoldba torténd behozatala a tanuld
egyéni dontésén alapul.

Az intézmény a behozott személyes értékekért, targyakért, eszkozokért felelésséget
nem vallal.

Amennyiben a tanul6 veszélyes eszkdzt tart maganal (fegyver, gazspray, stb.), az, mint
veszélyes eszkoz, elkobzandd, és renddrségi hataskdrbe tartozéd eljarast von maga
utan.

Tilos az iskolaban és kérnyékén mindenfajta szerencsejték (izése és arusitisa.

A nevelési-oktatdsi intézménybe nem vihetd be

dobdcsillag, rugéskés, 6lmosbot, gumibot, boxer, elektromos sokkold, 20 gramm
t6ltéanyag tomeget meghaladé gézspray ij, szdmszerij, szigonypuska, elektromos
sokkolo, az olyan szilir6- vagy vagodeszkoz, amelynek szirdhossziisaga vagy vagoéle a
8 cm-t meghaladja, tovabba a sziir6hosszusag vagy a vagoél méretétd] fliiggetleniil a
dobdcsillag, a rugdskés és a szurd-, vagdeszkdzt vagy testi sériilés okozasara alkalmas
egyéb targy, kilovo késziilék (killondsen: felajzott {j, szamszerij, francia kés,
szigonypuska, parittya, cstzli);

a jellegzetesen iités céljara hasznilhaté és az iités erejét, hatdsit noveld eszkoz

(kiilondsen: 6lmosbot, boxer);



« alanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

» az olyan eszk6z, melybol a szem €s a nydlkahartyak, illetve a bérfeliilet ingerlésével
tamadasra képtelen allapotot el6idéz6 anyag permetezhetd ki (gazspray);

« az olyan eszkdz, amely az utdnzds jellege és méretaranyos kivitelezése miatt
megtévesztésre alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

« az olyan eszkoz, amely elektromos fesziiltség Utjan védekezésre képtelen allapot
eloidézésére alkalmas (elektromos sokkold);

« az olyan eszkoz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitasara vagy feltérésére szolgél
(kiil6ndsen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven mikodé zamyitd
szerkezetek).

 pirotechnikai eszkdzok, robbandanyag, l6fegyver, tlzfegyver, kéziléfegyverhez,
vadaszlofegyverhez vagy sportléfegyverhez , a 1égfegyver, a gaz- és riasztofegyver, a
muzeadlis fegyver, a festéklovo fegyver, a hatéstalanitott 16fegyver, a floberttdltény, a
gaztoltény, a riasztotdltény
kéabitdszer birtoklasa, kabitoszer készitésének eldsegitése, kabitdszer eldéllitasahoz
sziikséges anyag, Uj pszichoaktiv anyag, teljesitményfokozo szer, méreg, artalmas
kozfogyasztasi cikk ,

+ orvosi rendelvény nélkiili gyogyszer, alkoholtartalmu italt

» szexudlis terméket

« dohéanyterméket, vizipipa

olyan jatékszoftver amely alkalmas a tizennyolcadik életéviikket be nem toltdtt személyek
fizikai, szellemi, lelki vagy erkolcsi fejlodésének kedvezbtlen befolyasolasara.

Amennyiben arra utalé informécié meriil fel, hogy a tanul6 a birtokaban tart pirotechnikai
eszkozt, robbandanyagot, valamilyen l6fegyvert vagy légfegyvert, a géz- és riasztofegyvert, a
muzedlis fegyvert, a festéklové fegyvert, a hatdstalanitott 16fegyvert, a floberttdltényt,
gaztoltényt, riasztotoltényt, kabitoszer, kabitoszer elballitdsdhoz sziikséges anyagot, Uj
pszichoaktiv anyagot, teljesitményfokozé szert, méreg, artalmas kdzfogyasztasi cikket, mint
tiltott targyat, akkor a szabdly betartdsit az a pedagégus aki az értesitést kapta jogosult
ellenérizni :

1. felszdlitja a tanulot annak igazoldsara, hogy a tiltott targy nincs a birtokédban, és ezzel
egyidejiileg értesiti, ha van a nevelési-oktatdsi intézmény rendjének fenntartdsaban
kozremlkodé személy, akkor 6t, ha az nincs, akkor az altalanos rendori szervet valamint a
tanulo sziil6jét. Amennyiben a tiltott targy birtoklaséat jogszabaly nem zérja ki akkor a tiltott

targyat, ha a tanul6 a 18. életévét betoltotte a tanuldnak vagy 18 év alatti tanul6 esetében a
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sziildnek kell atadni. Ha kétséget kizdréan megallapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa

harmadik személy, a harmadik személynek kell visszaadni.
II. Amennyiben arra utalé informéacié meriil fel, hogy a tanulé birtokéban dobocsillag,
rugoskes, o6lmosbot, gumibot, boxer, elektromos sokkold, 20 gramm toltbanyag tomeget
meghalad6 gazspray ij, szamszerfj, szigonypuska, elektromos sokkold, az olyan szlré- vagy
vagoeszkdz, amelynek sziirOhosszisaga vagy vagoéle a 8 cm-t meghaladja, tovabbi a
sziréhossziisag vagy a vdgoél méretétél fliggetleniil a dobdcsillag, a rugdskeés és a szurd-,
vagoeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas egyéb targy, kilové késziilék (ktilondsen:
felajzott {j, szamszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csizli);a jellegzetesen iités céljara
hasznalhat6 és az lités erejét, hatdsat novelé eszkoz (kiilondsen: olmosbot, boxer);a lanccal
vagy egy¢€b hajlékony anyaggal Gsszekapesolt botok, nehezékek; az olyan eszkéz, melybdl a
szem ¢s a nydlkahartyak, illetve a bérfeliilet ingerlésével tamadasra képtelen allapotot
el6idéz6 anyag permetezhetd ki (gdzspray); olyan eszkoz, amely az utdnzis jellege és
méretardanyos kivitelezése miatt megtévesztésre alkalmas médon hasonlit a l6fegyverre
(I6fegyverutanzat); az olyan eszkoz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen
allapot eloidézésére alkalmas (elektromos sokkold);az olyan eszkoz, amely a zarszerkezetek
illegalis kinyitasdra vagy feltSrésére szolgal (kiilondsen: alkulcsok, mechanikus vagy
elektromos elven mikodé zarnyité szerkezetek , orvosi rendelvény nélkiili gyogyszer,
alkoholtartalmu italt , szexualis terméket , dohanyterméket, vizipipa, olyan jatékszoftver
amely alkalmas a tizennyolcadik életéviiket be nem toltott személyek fizikai, szellemi, lelki
vagy erkdlesi fejlédésének kedvezotlen befolydsoldséra , akkor a szabalyok betartdsat az a
pedagogus jogosult ellenérizni, akihez a jelzés érkezett, azzal, hogy elsésorban felszolitja
a tanul6t a targy ataddsdra. Amennyiben a tanulé a felszélités ellenére a targyat nem adja 4t a
pedagbgus felszolitja a tanulét annak igazolasira, hogy a ftiltott vagy hasznalatdban
korlatozott tdrgy nincs a birtokdban. Ha a tanulé tiltott targyat, vagy hasznalataban
korlatozott tirgyat engedély nélkiil birtokaban tartja a tanitas idétartama alatt azt a tanul6tol a
pedagbgus atveszi. Az érintett pedagdgus a tirgyat az iskolatitkariban helyezi el. A tanulé a
* Balesetvédelmi okokbol testékszert, ékszert, 6rat és fiilbevalét a tanuld csak sajat
felelosségére viselhet. Ezek elvesztéséért, az okozott karért az intézmény feleldsséget

nem vallal.

* A tarsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartésa

minden tanuldra nézve kételezd.



A tarsadalmi vagy egyéb tulajdonban gondatlansidgb6l okozott karokért a tanuld
anyagilag, a szandékos karokozas esetén pedig anyagilag (a teljes kar megtéritése
mellett) és fegyelmileg felelds.

A tantermekben elhelyezett elektromos késziilékeket tanulék nem kapcsolhatjdk be,
nem miikddtethetik.

A nevelési-oktatasi intézményben tilos a szervezetre karos élvezeti cikkek arusitasa,

fogyasztasa.

Az iskola nem véllal kartéritési felelosséget azokért a targyakért, amelyek nem hozhatok

dsszefliggésbe a tanulmanyi munkéval, vagy amelyek elvesztése a tanuld nem koriiltekinté

magatartasa miatt kovetkezett be.

A tanuléi jogviszony keletkezésének és megsziinésének szabalyai, felvétel, atvétel

A képzés inditasat legalabb harminc nappal megelézéen a képzés inditdsanak tényét helyben

nyilvanossagra kell hozni.

A tanuldnak felvételi/atvételi kérelmet, jelentkezési lapot kell benyujtania az
Intézmény szamara, amely kérelem elbiralasardl a fOigazgaté hatdrozatot hoz. E
hatdrozatrdl a tanulot irasban tajékoztatja.

A beiratkozasra el6re meghatarozott idépontban keriil sor, amelyrél a jelentkezd
tajékoztatast kap.

A tanév kozben jelentkez6 tanulok felvételérol a féigazgato hoz hatarozatot.
Amennyiben a felvételi kérelem elutasitasra keriil, a tanulo jogorvoslati kérelemmel,
fellebbezés benyujtasaval fordulhat a Fenntartéhoz.

Ma4s iskolabdl atjelentkezd tanulé esetében, tanulmanyainak folytatdsa érdekben,
Intézményiink adott évfolyaméra jellemz6 képzési sajatossdgaihoz kell igazodnia.
Amennyiben a tantargyak, tananyagtartalmak és oraszamok tekintetében jelentOs
eltérés mutatkozik, akkor a tanuldénak kiilonbozeti és/vagy osztalyozé vizsgat kell
tennie az iskola Pedagodgiai programjaban foglaltaknak megfeleléen. A kiilonbozeti
és/vagy osztalyozovizsga idopontjat a féigazgatd hatarozza meg.

A vizsgak egyideji elbirasa mellett a foigazgatd engedélyezi a tanuld szdmadra az adott
évfolyamon a tanulméanyokba torténd becsatlakozast.

A felnéttoktatast folytatd nevelési-oktatasi intézménybe torténd beiratkozashoz be kell

mutatni a jelentkez6 nevére kiallitott személyi azonositot € a lakcimet igazolo hatdsagi
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igazolvanyt, valamint a jelentkezd 4ltal elvégzett iskolai évfolyamokrdl kiallitott
bizonyitvanyt.
A felnéttoktatast folytatd nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a jelentkez6t kérelmére

felveszi az intézménybe.

A mas iskolabdl atjelentkezd tanuldk azokbdl a tantargyakbol, amelyeket el6z6 iskolajaban —

a bizonyitvany bejegyzése alapjan — nem tanult, kiilonbozeti vizsgat tesz a tanulé.

A Kkiilonbézeti vizsga idépontjaré]l a tanulé dtvétele sordn tajékoztatjuk.

A kiilonbdzeti vizsga szervezése a tanuldi jogviszony keletkezésétél szamitott harom
hénap eltelte utan lehetséges.

Amennyiben a tanulé a kiilonbézeti vizsgdn az eléirt kovetelményeknek nem felelt
meg, a vizsgat az adott tantargybol 2 hénapon beliil megismételheti.

Ha az ismételt vizsgan teljesitménye jbél nem megfeleld, az évfolyamot koteles

megismételni, vagy a tanév kizben az eléz6 évfolyamra beiratkozni.

A tanulék osztalyba, csoportba térténé beosztisa

A tanuld jelentkezése alapjan torténik.

A tanuléi jogviszony megsziinése

Megsziinik a tanul6i jogviszony

ha a tanulét masik iskola atvette, az atvétel napjan,

ha a tanul6 a tanuléi jogviszony megsziinését kéri,

hiisz igazolatlan tan6rai hidnyzas esetében,

az altalanos iskola utols6 évfolyaménak elvégzésérdl szol6 bizonyitvany kiallitdsanak
napjan,

gimnaziumi tanulmanyok esetén az utolsé éviolyam elvégzését kovetd elsd érettségi

vizsgaiddszak utolsé napjan,

Az iskola a tanitdsi év utolsé napjan egyoldali nyilatkozattal is megsziintetheti annak a

tanulonak a tanuléi jogviszonyat, aki nem tankételes, ha ugyanannak az évfolyamnak a

tanulmanyi kovetelményeit masodik alkalommal nem teljesitette.

A biintetéjogi és fegyelmi eljards hatilya ald nem tartozd, pedagbgus vagy a kéznevelési

intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyuld, a kéznevelési intézménnyel jogviszonyban
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4116 tanulo részérol elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegeté cselekmények

megelézésének, kivizsgalasanak, elbirdlasinak elveit és az alkalmazandé intézkedéseket

Intézményiinkben barmely — pedagoégus vagy a kdznevelési intézmény egyéb alkalmazottja
ellen irdnyuld, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban &ll6 tanulé részérdl elkdvetett
kozosség ellenes vagy azzal fenyegetd cselekmények megel6zésének érdekében
intézményiink a prevencié elvét koveti, ezért osztdlyfénoki, szaktanari orakon kapnak
tajékoztatast a tanulok.

Abban az esetben, ha barmilyen, ilyen jellegi tevékenység bekovetkezik, vagy arra irdnyul6
tevékenységre utald magatartds ténye bebizonyosodik, az intézmény vezetdsége €s az
osztalyfénok vesz rész a kivizsgalasban. Amennyiben a kivizsgalds soran tevékenység, vagy
rautald magatartds bebizonyosodik, a tanulé tanuléi jogviszonya azonnali hatéllyal

megsziintetésre kertil.

A hasznalatiban korldtozott targy tandrai és egyéb foglalkozasokon valé hasznilatinak

szabalyai

Az IKT eszkozeik hasznalata szinesiti €s segiti a megértés, tanulds folyamatat. A tantargyi
kovetelményeket figyelembe véve a szaktanarok sajat kompetencidjuknak megfeleld tanari

szabadsagot kapnak az eszkdzeik hasznalatiban.

Az iskolai IKT eszkozok haszndlata:
Az iskolai IKT eszkozeiket sajat hasznalatra (emaili chat stb.) kozosségi oldalak latogatasara
nem hasznalhatjak a didkok. Hasonloképp nem hasznalhatjak jatékra, jO izlést sértd oldalak

latogatésara.

Sajdt okoseszkiz:

Mivel iskolankba mar nem tankoteles tanuldk jarnak, igy a sajat okoseszkozeik (mobiltelefon,
okoséra, tablet stb.) helyes, az iskoldban elfogadott hasznalatarol - a tanérdk, vizsgak
kivételével az okoseszkozeik hasznalata megengedett a tanév elején tajékoztatast tartanak az
osztalyfénokaok.

A tanérak, foglalkozasok alatt a mobiltelefon, egyéb okos eszkoz nem tanorai céli hasznalata
tilos. Amennyiben a hallgaté mégis megszegi a Hazirend eldirasait, a tandr figyelmezteti,

indokolt esetben felszolitja, hogy a késziiléket kapesolja ki.
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Tanitasi 6ran hang-¢s képfelvételt csak az intézmény alkalmazottai, vagy az igazgaté altal
erre meghatalmazott személy készithet. A felvételkészitéshez a beiratkozaskor a tanuld
nyilatkozataval hozzajarul.
[rasbeli és szobeli vizsgdk, dolgozatok, szamonkérések alkalmival a vizsgdzoknal a
vizsgahelyiségben mobiltelefon, egyéb okoseszksz nem lehet.
Hasznalataban korlatozott targynak mindsil a tanitasi nap folyamén, a gimndzium 9—12.
évfolyaman, a telekommunikacios eszk6zok kiilondsen a mobiltelefonok a kép- vagy
hangrogzitésre alkalmas eszkdzok €s az internetelérésre alkalmas okoseszkozok.
A telekommunikéciés eszk6zok — kiilondsen a mobiltelefonok — képi vagy hangrogzitésre
torténod alkalmazisa az intézmény minden telephelyén tanitasi 6ran és sziinetben tilos.
A hasznalataban korlatozott targy az intézmény minden telephelyére bevihetd, azonban a
tanitasi nap folyamén, csak a pedagogus engedélyével és csak pedagégiai célra hasznalhato.
Az engedélyezést a pedagbgus végzi a tanulmanyi rendszerben, tigy hogy rdgziti

a) a birtoklds ¢s a hasznalat céljat,

b) az engedély érvényességének idbtartamat (tandra), tovabba

c) a birtokolhat6 targyat.
A szabalyok betartatdsaért a pedagogusok, ellendrzéséért az foigazgatd-helyettesek felelnek.
A szabdly megszegése esetén, az azt megszegd tanuld az intézménybe hasznélatban
korlatozott eszk6zt nem hozhat be. Szamara az tilos. Ennek megszegese esetén tanuldi
jogviszonya megsziintethetd.
A pedagdgus a tanorai és egyéb foglalkozasok ideje alatt, valamint tanuléi feliigyelet ellatasa
soran a birtokdban 1évé mobiltelefont és egyéb digitédlis, infokommunikacids eszkdzt a

neveléssel-oktatassal osszefiiggd célokra hasznilhatja.

Az intézmény miikodési rendje

A tanuléi munkarend

A tanév rendjét a minden évben kiadott tanév rendjérdl szol6 rendelet hatarozza meg. A tanév
helyi rendjét a rendelet alapjan neveldtestiilet hatirozza meg, és azt az intézmény az Eves
munkatervében rogziti.

Nyitvatartas

Szorgalmi idében a nevelési-oktatési célokat szolgalé feladatellatasi helyek épiiletei hétfétol-
péntekig 15:45 és 20:25 kozott, szombati napokon 8:45 és 13:25 kozotti idészakban 4llnak a
tanuldink rendelkezésére.

VizsgaidGszakokban ett6l eltérd idében is hasznélhatéak a feladatellatasi helyek épiileteinek
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helyiségei.

Ugyintézés céljabol a kozponti és a teriileti iroda kereshetd fel szorgalmi idében hétf6tol
csiitortokig 9:00 és 15:00 ora kozott, pénteki napokon 9:00 €s 12:00 6ra kozott.

Szorgalmi idén kiviil tgyeleti rend mikddik, szerdai napokon 9:00 és 12:00 ora kozott
kereshetd fel a kozponti és a teriileti iroda iigyintézés céljabol.

Kézponti iroda: 4400 Nyiregyhéza, Vasvari Pal u. 1. sz. I. e. 101. a.

Teriileti iroda: 5540 Szarvas, Fo tér 3.

A tanorai foglalkozasok rendje

Az intézmény 4altal bérelt helyiségekben és az altala szervezett rendezvényeken az belsé
rendjét biztositd szabalyokat, megallapodasokat a tanéran kiviili tevékenységek esetén meg
kell tartani.

A tanul6 kotelessége, hogy Orizze hagyomanyait, vegyen részt a Pedagdgiai Programban
meghatarozott, az intézményen kiviili rendezvényeken és a hazirendben megfogalmazott
elvarasoknak megfeleléen viselkedjen. A hagyoményok 4polasaval kapcsolatos feladatokat,
idépontokat, valamint a felel6soket a nevel6testiilet hatdrozza meg, és az éves munkatervében

rogziti.

Tanéran kiviili foglalkozasok

A felnbttoktatasban tandran kiviili foglalkozast nem szervez az iskola.

ryar ® gz __r

A tanitasi 6rak, foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a foétkezésre biztositott
hosszabb sziinet idétartama, a csengetési rend, a sziinetek, ideértve a foétkezésre

biztositott hosszabb sziinet rendje

Az intézmény valamennyi feladatellatasi helyén a tanitasi 6rak és az érakozi sziinetek rendje

hétfotol — péntekig terjedd iddszakban:

Tanitdsi 6ra szama Az 6ra idopontja
1. éra 16:00 — 16:40
2. 6ra 16:40 —17:20
3. 6ra 17:25 —18:05
4. 6ra 18:05 — 18:45
5. 6ra 18:50 -19:30
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6. O0ra 19:30 —-20:10

Az intézmény valamennyi feladatellatasi helyén a tanitasi 6rak és az 6rakézi sziinetek rendje

szombati napokon:

Tanitasi 6ra szama Az 6ra idopontja
1. 6ra 9:00 —9:40
2. 6ra 9:40 - 10:20
3. 6ra 10:25 - 11:05
4. 6ra 11:05-11:45
5. ora 11:50 —12:30
6. 6ra 12:30 - 13:10

Kiilon, foigazgat6i rendelkezés esetén ettdl eltérd munkarend is €rvényesithet6, melyet a
befogado iskoldk munkarendje tehet indokoltts.
A f6étkezésre biztositandd hosszabb sziinet a munkarend miatt intézményiinkben nem

relevans.

Az intézményben tartézkodas rendje

* Az intézmény valamennyi dolgozéjanak és tanul6janak joga az intézmény altal bérelt
nevelés-oktatdsi célra kialakitott 6sszes helyiségének rendeltetésszerli és ingyenes
hasznalata az 6rarend szerinti tanitasi idében, az adott intézmény nyitvatartasi idejéhez
igazodva. Indokolt esetben ettdl eltérd idében — eldzetes egyeztetés mellett, tanari
jelenléttel is igénybe vehet.

* A tanuldk az els6 tanitdsi éra megkezdése elétt 15 perccel léphetnek be az
intézménybe, és azt kdtelesek elhagyni az utols6 6rat kévetd 15 percen beliil.

* Az intézményben tartézkodas rendjét mindig az adott intézményben meghatarozott

rendnek megfelelen kell betartani a tanul6knak.

A tanul6k tantirgyvilasztasaval, annak médositas4aval kapcsolatos eljarasi kérdések

* Aziskola fdigazgatéja minden tanév prilisaban az osztalyfénokok kozremiikodéseével
az osztalyfénoki orakon értesiti a tanulokat a kovetkezd tanévben valaszthaté

tantargyakrol, amennyiben az iskola tud valaszthat6 tanérat felajanlani.
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« A tanul6 minden év méjus 20-ig irdsban adhatja le a tantargyvalasztassal kapcsolatos
dontését az osztalyfonoknek.

e« Az iskoldba ujonnan beiratkozo tanuldja a beiratkozaskor irasban adhatja le a
tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését az iskola foigazgatojanak.

» A tanuld, kiskort tanuldé esetén a sziild az adott tanév kezdetéig a foigazgatd
engedélyével irdsban modosithatja a tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését.

» A tanulé , az igazgatd engedélyével modosithatja a valasztdsat amit irasban kell
benyujtania minden év majus 20-4ig. A modositas a kovetkez0 tanévre vonatkozik. Az

igazgato legkésdbb 15 napon beliil irasban érdemi véalaszt ad a modositasi kérelemre.

A tanulmdinyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozé vizsgara jelentkezés modja és

hatérideje

Osztalyoz6 vizsga

Ha a tanul a tanodrai foglalkozasok tobb mint 6tven szazalékardl tavol maradt, félévkor és év
végén minden esetben osztalyozd vizsgan koteles szamot adni tudésardl. Az osztalyozo vizsga
aldl felmentés nem adhato.

A vizsga lefolyasardl jegyzOkonyv késziil. A jelentkezést a tanulo, kiskoru tanulo esetén
sziil6, az irdsos értesités utdn a kapott jelentkezési lapon, az értesitésben meghatarozott
ideig teheti meg.

Kiilfsldon tartozkodd, egyéni munkarend szerint tanuld esetében a félévi osztalyozdvizsga

athelyezhet6 a tanév végére a sziilé kérése alapjan.

Az osztalyozé vizsgira jelentkezése médja

Osztalyozovizsgara torténd jelentkezés minden esetben irdsban torténik, melyet a

féigazgatonak kell benyujtani.

Az osztalyozovizsga alapulhat:

a) A tanulé egyéni dontésén, amely esetben egy vagy tobb évfolyamra megéllapitott
tanulméanyi kovetelmények egy tanévben vagy az eléirtnal rovidebb id6 alatt tOrténd
teljesitésével osszefiiggd osztalyozovizsgat kivan tenni.

A tanulénak az adott vizsgaid6szakot megel6zden legalabb 40 nappal korabban sziikséges
benyujtania az irasbeli kérelmét az intézmény féigazgatdja részére.

Elbirdlasandl szempont a tanulményi eredmény, s az adott osztalyban tanité pedagdgusok

javaslata. Ezek figyelembe vételével a féigazgatd dont, s dontésérél hatdrozat forméjéban

tajékoztatja a tanulot. A tanul6i kérelemben a tanulonak meg kell jeldlni, melyik évfolyam
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anyagabdl szeretne osztalyozovizsgat tenni, s annak indokldsa miért szeretne tanulményi id6t
réviditeni.

b) A nevelétestiilet dontése alapjan, amely esetben a tanul6 nem teljesitette a beszamolasi
kotelezettségét, illetve a tanodrai foglalkozasok t6bb mint 6tven szazalékardl tavol
maradt, félévkor €s a tanév végén minden esetben osztalyozovizsgan koteles szamot
adni tudaséarol. Az osztalyozovizsga aldl felmentés nem adhaté. (20/2012. (VIIL 31. .}
EMMI rendelet 143. § (11) bekezdése alapjdn)

Ez esetben kiilon jelentkezés, illetve jelentkeztetés nem torténik. Az adott félév osztalyozo

neveltestiileti értekezletét kdvetden az osztalyfénsk haladéktalanul értesiti az érintett

tanul6t/tanul6kat.

' Kiilonbozeti vizsga

A kiilonbozeti vizsgak idépontjat a féigazgaté hatirozza meg. Errél a tanuld irdsban értesitést
kap. Iskolavéltoztatds, iskolan beliili magasabb szintii tanulméanyok folytatdsa vagy kiilfoldi
tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja el$ az intézmény a kiilonbozeti
vizsga letételét.

Abbol a tantargybdl vagy tantargyrészbél kell kiilonbozeti vizsgat tennie a tanulénak, amelyet
az intézmény a megkezdeni tervezett évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely
tantrgy, tananyag ismerete feltétele a sikeres tovabbhaladdsnak, a magasabb évfolyamra
1épésnek.

A kiilonbozeti vizsga tantdrgyainak, tartalménak meghatirozasa soran mindig egyedileg hoz

az intézmény vezetdje hatarozatot a jelentkez6 tanulé tigyében.

Javité vizsga
Javitovizsgét tehet a vizsgazo, ha
* atanev végeén - legfeljebb hdrom tantérgybol - elégtelen osztalyzatot kapott,
* azosztalyozo vizsgarol, a kiilénbdzeti vizsgarol szaméra felréhaté okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.
A vizsgazd javitévizsgat az iskola igazgat6ja altal meghatirozott idépontban, az augusztus

15-€t6] augusztus 31-€ig terjedd id6szakban tehet. A tanulét a vizsga eredményérdl azonnal

téjékoztatjuk.
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Po6tl6 vizsga

P6tlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgardl neki fel nem réhatod okbol elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezne.

A vizsgazénak fel nem rohato ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatlé esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzd szandékos vagy
gondatlan magatartasara.

A fbigazgaté hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgdzo €s az
intézmény szamara megszervezhet6 legkozelebbi idépontban a vizsgazo pétlo vizsgat tegyen,
ha ennek feltételei megteremtheték. A vizsgdzd kérésére a vizsga megszakitasaig a
vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell. Idopontjat egyéni elbiralds alapjan az igazgato

jelsli ki.

Fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt letehet6 tanulmanyok alatti vizsga
A fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt letehetd tanulményok alatti vizsgat az illetékes
korményhivatal szervezi.
A tanuld - kiskort tanuld esetén a sziiléje - a félév vagy a tanitasi év utols6 napjat megel6z6
harmincadik napig, a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében
meghatirozott esetben az engedély megadasat kovetd 6t napon belill jelentheti be, ha
osztalyzatinak megallapitdsa céljabol fliggetlen vizsgabizottsdg eldtt kivan szamot adni
tudasarol. A bejelentésben meg kell jeldlni, hogy milyen tantargybdl kivan vizsgat tenni. Az
iskola féigazgatdja a bejelentést nyolc napon beliil tovébbitja a kormanyhivatalnak, amelyik
az els6 félév, valamint a tanitasi év utolsé hetében szervezi meg a vizsgat.
A tanuld - kiskord tanuld esetén a sziildje - a bizonyitvany atvételét kovetd tizendt napon
beliil kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybol javitovizsgara utasitottdk, akkor azt
fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a
illetékes korméanyhivatal.
Ha az igazgaté felmentette a tandrai foglalkozasokon valo részvétel aldl, ha az igazgatd
engedélyezte, hogy egy vagy tbb tantargy tanulményi kvetelményének egy tanévben, illetve
az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget, ha a tanuld fliggetlen vizsgabizottsag eldtt tesz
vizsgat, akkor kételes az osztilyozd vizsga kitlizott idopontja elétt legalabb 10 nappal az
igazgaténal a vizsgara jelentkezni. Az igazgaté a jelentkezések Osszegzése utén kijeldli a
vizsgabizottsagot, meghatarozza a vizsga idejét és helyét.
Ha az egyéni munkarendben tanulé neki felrohatd okbol két alkalommal nem jelenik meg az

osztalyozd vizsgéan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi kdvetelményeket, az
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iskola féigazgatdja értesiti a felmentést engedélyez6 szervet, és a tanuld a kovetkezd félévtdl

csak iskolaba jarassal teljesitheti a tankételezettségét.

Erettségi vizsga — a jelentkezés szabalyai

Az érettségi vizsgéra torténd jelentkezés az e célra szolgald jelentkezési lappal torténhet. A
jelentkezési lapot a méjus-jiniusi vizsgaidészak esetén februdr 15-ig lehet benytjtani a
vizsgabizottsdgot mikddtetd intézmény igazgatdjdhoz. A jelentkezési hataridd elmulasztisa
eseten igazolasi kérelmet a jelentkezési hataridé utolsé napjatél szamitott nyolc napon beliil
lehet elSterjeszteni. Az igazolasi kérelem benyujtsi hatérideje jogvesztd. A jelentkezési lapon
a kotelezd vizsgatargyak mellett fel kell tiintetni a kotelezGen és a szabadon vélaszthato
vizsgatargyakat, a vizsga szintjét, valamint a vizsga fajtajat.

A vizsgara valo jelentkezés elfogaddsardl a féigazgatd dont. A jelentkezés elutasitasardl - a
déntés indokdnak megjelolésével - a f6igazgaté dontést hoz. A féigazgaté altal elfogadott

jelentkezést a jelentkezési hataridé lejarta utdn visszavonni, illetve megvéltoztatni nem lehet.

A tanulmanyok alatti vizsgak ideje
Az adott tanévre vonatkozoéan az intézmény Eves munkaterve tartalmazza.
* Kiilonbdzeti vizsga: évente két alkalommal: szeptember 15-30. kozott, valamint janusr
15. és februar 28. kdzott;
s [élévi osztalyozovizsga: januar 10-25. kdzott;
* Tanév végi osztalyozovizsga:
- végzos (12.) évolyam tanuldi esetében: dprilis 15-30. kozott;
- egye€b évfolyamok tanuldi esetében: jinius 01-15. kozott;
e Javitovizsga: augusztus 21-30. kdzott;
* Potlé vizsga: A potl6 vizsga id6pontjat egyéni elbirdlds alapjén a féigazgaté jeloli ki.

A tanul6 a KRETA feliileten keresztiil kap értesitést a vizsga pontos helyérél, idépontjarol.

Az iskola helyiségei, berendezési tirgyai, eszkozei és az iskolihoz tartozo teriiletek

hasznalatinak rendje, a kérnyezettudatos hasznalatra vonatkozoé szabalyok

Az intézmény feladatellitdsi helyein mindenkor a bérbeadé intézmény épiiletének
hasznalatira vonatkozd szabalyok az irdnyadodak, az alabbi kiegészitésekkel:
* Az intézmény foigazgatoja feliigyeli, hogy az intézmény székhelyén és telephelyein az

intézmeény altal bérelt tantermek, egyéb helyiségek a nevelési-oktatasi, egészségiigyi,
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valamint tlizvédelmi kovetelményeknek megfeleljenek.

¢ A rendeltetésellenes hasznalatbdl eredd karért, valamint a szandékosan okozott karért

a tanulok anyagi feleldsséggel tartoznak.

e Az egyes szaktantermekre, létesitményekre vonatkozdé hasznalati utmutatot,
nyitvatartasi rendet a foigazgatd altal megbizott tandrok feliigyelik. A helyiségek,
1étesitmények berendezéseiért, rendjéért a hasznalatba vevo feleldsséggel tartozik.

* A felesleges vizhasznalatot a mosdokban kertilni kell.

* Téli idészakban a tantermek szell6ztetése par perces huzatos szelldztetés formdjaban
torténjen.

* A tanérik utdn a tantermet utoljara elhagyonak a villanyt le kell kapcsolni

Az iskola iltal szervezett, a pedagégiai program végrehajtasihoz kapcsolédé iskolan

kiviili rendezvényeken elvart tanuléi magatartas

Az intézmény a tanuldk szdmara nem szervez iskolan kiviili programokat, rendezvényeket.

A teritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé rendelkezések

Intézményiinkkel tanuldi jogviszonyban allé6 magyar allampolgarsagl, vagy jogszabalyban
meghatirozottan ezzel azonos ellatasra jogosult tanuldk téritési- és tandijat nem fizetnek.

Az a nem magyar allampolgar, aki nem tankoteles korti, valamint tanulmanyait nem a 18.
életévének betoltése elott kezdte meg, tovabba egyéb jogszabalyi rendelkezések alapjan nem
jogosult a magyar allampolgéarokkal azonos, téritésmentes ellatasban részesiilni, az iskolai
ellatasért dijat fizet.

Az intézmény f6igazgatdja a dijat a fenntarté &ltal meghatdrozott szabalyok alapjan

csokkenthet vagy elengedheti.

A diakonkormanyzat, a tanulok nagyobb kozosségei

A feln6ttoktatdsban nem miikodik didkdnkormanyzat.

A tanulék véleménynyilvanitasinak, a tanulék rendszeres tajékoztatidsanak rendje és

formaja

A tanuldk tajékoztatasa
e A tanuldk, a kiskoru tanulk esetében a sziil6k az intézmény egészének életérdl, az
aktudlis tudnivalokrol:
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* Az intézmény hivatalosan az elektronikus tédjékoztatdsi rendszeren (a KRETA
feltileten) keresztiil tajékoztatja a tanuldkat, kiskord tanuldk esetében a sziilket is a
dontésekrol, az aktualis feladatokrol és hataridékrol;

* Az osztalyfonokok elsédlegesen az elektronikus tajékoztatisi rendszeren (e-KRETA)
keresztiil nydjtanak tajékoztatdst, személyesen az osztalyfénoki érdkon kozvetleniil is
nytjtanak tdjékoztatast, emellett indokolt esetben a beiratkozaskor megadott tanuléi e-
mail cimen, illetve telefonszamon is kereshetik a tanuldkat, illetve a tanulék is kérhetnek
tajékoztatast az osztalyfonoktdl a tanév elején kiadott és &tvett tanuléi tdjékoztatoban
szerepld elérhetdségen;

* A tanulok, kiskoru tanulok esetében a sziildkkel egyiittesen tajékoztatdst kérhetnek a
fogadé orékon a fdigazgatétol, a féigazgato-helyettesektél, az osztalyfonoktdl és a
szaktandraiktol.

* A tanév elején osztalyonként zart, egyiranyu facebook csoport keriil létrehozasra, melyen
keresztiil az egész osztalyt érintd tajékoztatést nydjthat az intézmény.

A tanulok, kiskort tanulok esetén a szilok az egyéni haladdsr6l az aldbbi médon
tajékozodhatnak:
* fogado orakon szdban;
* félévkor és tanév végén irasban az elektronikus tajékoztatési rendszeren (e-
KRETA) keresztiil megkiildott, az elért tanulmanyi eredményeket tartalmazo
értesitdbol;

e azelektronikus tajékoztatasi rendszeren (e-KRETA) keresztiil folyamatosan.

A tanulék véleménynyilvanitasa
* A tanulék a vonatkozd jogszabélyokban, valamint az intézmény bels6 szabalyzataiban
biztositott jogaiknak az érvényesitése érdekében — szoban vagy irdsban — a
fdigazgatohoz, a féigazgato-helyettesekhez, az osztalyféndkhdz, a szaktaniraikhoz
fordulhatnak.
* A tanulok, a kiskord tanuldk sziilei a kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban
vagy irasban, egyénileg vagy vélasztott képvisel6ik itjan kozolhetik a foigazgatoval, a

f6igazgato-helyettesekkel, az osztalyfonokkel, szaktanaraikkal.

A tanulé jogorvoslathoz val6 joga és annak eljarasrendje

21



A tanulé jogai megsértése esetén, kiskori tanulé esetében a sziilovel egyetemben —
jogszabalyban meghatdrozottak szerint — jogorvoslati eljardst indithat, mely jogok

gyakorlaséban az osztalyfonok koteles segiteni a tanulot.

Amennyiben a tanuléonak tovabbi segitségre van szitksége a jogorvoslati eljards
meginditasdhoz vagy a kérelem megfogalmazasahoz, a havi rendszerességgel ugyanazon a

napon megtartott foigazgatdi vagy féigazgatd-helyettesi fogado ordkon segitséget kérhet.

A tanulé altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogdra vonatkozo dijazas

szabalyait

Az Intézmény, valamint a tanulé kozotti eltéré megallapodas hidnyaban a kodznevelési
intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba keriilt dolognak, amelyet a
tanuld 4llitott elé6 a tanuldi jogviszonyabdl eredé kotelezettségének teljesitésével
osszefliggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi €s egyeb feltételeket
a nevelési-oktatasi intézmény biztositotta.

Amennyiben az intézmény a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles

azt — kérelemre — a tanul6 részére legkés6bb a tanuldi jogviszony megsziinésekor visszaadni.

A tanulé tavolmaradasinak, mulasztisanak, késésének igazolasara vonatkozo eldirasok

Keésés :
» A késés az Orai becsengetés utani érkezést jelenti. Ha az 6ra megkezdése utén érkezik
a tanulo a, késést igazolni kell.
o A késések idejét dssze kell adni. Amennyiben ez a késés eléri a tanorai foglalkozas
id6tartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan érdnak szamit.

e Az elkés6 tanuld nem zéarhato ki a tanorardl, foglalkozasrol.

Mulasztasok, tanulmanyi kiotelességek

Az esti munkarendben a tanul6 kotelessége a munkarendjére eléirt tanitasi napokon a tanitasi
orakon jelen lenni, tovabba beszdmolasi kotelezettségét teljesiteni.

Ha a tanulé a tanitasi orardl és egyéb foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha;

* atanuld 3 tanitasi napra engedélyt kap a tdvolmaradasra,
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¢ ha a tanuld beteg volt,

* ha a tanulé hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni és azt hatosdgi vagy egyéb hivatalos igazolassal
igazolja.

Betegség esetén az orvos az igazolast a tanuld kérésére a KRETA-n keresztiil is kiildheti,

vagy a tanuld kiildi el az iskoldnak az igazgato@bolyaikepzes.hu e-mail cimre, valamint a

tanulo6 papir alapon is atadhatja az igazolast a tandrat tartd tanarnak.

Indokolt esetben (munkahelyi elfoglaltsag, csaladi ok, egyiittesen egyéb ok) a tanulénak
tavolmaradasat frasban elézetesen jelezni kell az osztalyfonokének a KRETA, email, sms,
messenger felilleten keresztill. Az ily modon keletkezett 3 napnidl nem hosszabb
tavolmaradast az osztalyfénsk igazoltnak tekinti.

Az osztalyfénok az elektronikus naploban dokumentdlja a hidnyzas igazolt voltat.
Amennyiben a tanul6 az adott idépontig nem igazolja tdvolmaradasét, az intézmény a tanuld
hidnyz4sét igazolatlannak tekinti az osztdlyfonsk rogzitése alapjan.

Az osztalyfénSk félévenként sszesiti a tanulok igazolt és igazolatlan hidnyzasait, melynek
alapjan az adott félévre vonatkozo osztalyoz6 értekezleten megallapitasra keriil, hogy melyik
tanulonak szlinik meg a tanuldi jogviszonya, illetve melyik tanulénak kell osztalyozovizsgat
tenni.

Ha a tanul6 a tanorai foglalkozasok tobb mint tven szazalékarol a tavol maradt, félévkor és a
tanév végén minden esetben osztalyozovizsgan koteles szamot adni tuddsardl. Az
osztalyozovizsga alol felmentés nem adhatd.

Megszinik a tanuld tanuldi jogviszonya, ha a szorgalmi idészakban hiisz tanoréndl tobbet
mulasztott igazolatlanul.

Az igazolatlan hidnyzads miatti tanuléi jogviszony megsziinésérl szolé dontésrél az
intézmény irdsba foglalt hatdrozatban értesiti a tanulét, kiskort tanulé esetében a tanulét és

sziilot.

A tanulék jutalmazisanak elvei és formai

Jutalmazas elvei

Elismerésben részesithet6 az a tanuld, aki:
* tanulmanyi munkdjat képességeihez mérten kiemelkedéen végzi,

* hozzdjarul az-intézmény-jo hirnevének megdrzéséhez és ndveléséhez.
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Jutalmazas formai

Elismerésként a kovetkez0 irasos dicséretek adhatok:
* szaktanari;
e osztalyfonoki;
e neveldtestiileti;
* fOigazgatdi.
A dicséretet az osztalyfonok dokumentalja.

A TANULOKKAL SZEMBENI FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES
ALKALMAZASANAK ELVEI

Fegyelmezo intézkedések elvei
¢ kovetkezetesség,
¢ rendszeresség,
* neveld célzat, .

* ismétlddés és a sulyossag figyelembe vétele.

Fegyelmez6 intézkedések formai
Az a tanuld, aki kotelességeit enyhébb forméban megszegi, szébeli figyelmeztetést kaphat:
» szaktanaratol;
e osztalyfénoktol;
e foigazgatotol.
Amennyiben a szobeli figyelmeztetés nem éri el a céljat, a figyelmeztetést irasba kell foglalni.
Az irasbeli figyelmeztetést az osztalyfonok és/vagy a szaktandrok javaslatdra az osztalyfonok

dokumentalja, a féigazgato irja ald.

Fegyelmi intézkedések

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa
kotelezo, ha a tanuldé maga ellen kéri.

A fegyelmi eljards meginditasardl és az irasbeli hatdrozatrél a tanulét a tanulmanyi
rendszeren keresztiil is haladéktalanul értesiteni kell azzal, hogy az igy torténd értesitéssel a

dontés nem mindsiil kozoltnek.
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A fegyelmi biintetés lehet;
®  megrovas,
® szigorl megrovas,
* meghatdrozott kedvezmények, juttatasok csékkentése, megvonasa,
e athelyezés maésik osztalyba, tanul6csoportba vagy iskolaba,
* eltiltds az adott iskolaban a tanév folytatdsatol,

e kizaras az iskolabdl

A tanuldék véleménynyilvinitasi formadja az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek

mindségérél

Iskoléankban a tanuldok nem vesznek részt iskolai étkeztetésben.

Az egészséges életmodra vonatkozé szabilyok betartasa

Egészségvédelem, a tanulok egészségiigyi ellatiasa

A felndttoktatasi munkaformabol adddéan a tanuldk rendszeres egészségiigyi ellatésénak
biztositasa intézménylinkben nem relevans, a lakohely szerint illetékes héziorvossal, egyéni
keretek kozott torténik.

Azon tanuloknak, akik fokozott kockédzati allergids betegséggel diagnosztizaltak, a
beiratkozassal egyidejlileg, vagy a diagndzis ismertté valasat kovetden haladéktalanul
nyilatkozatot kell ennek tényérdl tenni, kiskort tanuk esetében ezen nyilatkozattétel a sziild
kotelezettsége.

Ezen nyilatkozatban tdjékoztatast kell adni a megteendd siirg6sségi intézkedésekrol.

A tanulo, kiskora tanulé esetén a sziilé koteles gondoskodni arrél, hogy az életmentd

gyogyszert a tanuld mindig tartsa magénal.

Védé-6v6 elbirdsok, amelyeket a tanuléknak az iskoldban valé tartézkod4s sordin meg

kell tartaniuk

A tanuldkat a tanév elsé napjan az osztalyfénokok balesetvédelmi, tiizvédelmi és bombariadd
oktatasban részesitik, amelynek rogzitése a naploban és jegyzOkdnyvben torténik, amelyet a

tanulok aldirasukkal igazolnak.

Munka- és balesetvédelmi oktatisban részesitik a tanuldkat munkakezdés el6tt. Az intézmény

valamennyi alkalmazottjanak kdtelessége a munka soran:
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e A munkavédelmi és balesetvédelmi feladatok betartasa

e A munkavégzéssel kapcsolatos eszkozok biztonsdgos tarolasa, a veszélyt jelzd

rendellenesség elvarhaté mddon torténd megsziintetése és a felelds vezetd tajékoztatasa
* Baleset esetén elsdsegélynyujtas, jelentési kotelezettség

e Tanuloi balesetek jelentési kotelezettsége: a tanuloi balesetek az intézmény Munka — €s

Balesetvédelmi Szabalyzata tartalmazza

Minden tanulé kotelessége betartani az intézmény balesetvédelmi szabalyait!

Az intézmény dolgozdinak feladata a tanuléi megelézésével kapcsolatosan

Minden dolgozdénak ismernie kell, és be kell tartania a munkabiztonsagi szabalyzat, valamint
a tlizvédelmi utasitas és a tlizriadd terv rendelkezéseit.

A NAT és az iskola helyi tanterve alapjan minden tantargy keretében oktatni kell a tanulok
biztonsaganak ¢és testi épségének megdvasaval kapcsolatos ismereteket, rendszabalyokat és

viselkedési formakat.

Az osztalyféndkoknek az osztalyfonoki drdkon a tanulokkal ismertetni kell az egészségiik és
testi épségilk védelmére vonatkozo elbirasokat, az egyes foglalkozasokkal egyiitt jar6
veszélyforrasokat. Az osztalyfonokoknek feltétlentil foglalkozniuk kell a balesetek

megel6zését szolgalod szabéalyokkal a kovetkezd esetekben.

A tanév megkezdésekor az els6 osztalyfonoki 6ran, melynek soran ismertetni kell:
e ahazirend balesetvédelmi el6irasait,
« arendkiviili esemény (baleset, tiizriadd, bombariado, természeti katasztrofa,
» stb.) bekovetkezésekor szitkséges teenddket, a menekiilési Utvonalat, a
* menekiilés rendjét,

» atanulok kotelességeit a balesetek megeldzésével kapesolatban.

A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

Az intézmény tanuldi 6nalléan gondoskodnak a tankdnyvek beszerzésérdl, a szaktanarok

ajanlésai alapjan.

A fenntarto egyetért6 nyilatkozat beszerzésének moédja

Az intézmény nem szerez be tankonyvet.
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Az ingyenes és kedvezményes intézményi étkeztetés szabalyai

A tanul6k nem részesiilnek intézményi étkeztetésben.

A szocialis osztondij, a szocidlis timogatis megallapitdsinak elvei, a nem alanyi jogon

jaré tankényvtimogatas elve, az elosztds rendje

A rossz infrastrukturaval rendelkez6 telepiilésekr6l érkezd, halmozottan hatranyos helyzetii
tanuloink utikdltségtéritést kaphatnak, ezzel segitve a hatranyos helyzetiikbél adédo helyzetiik
kompenzalasat.

Ennek igénylése minden esetben irasban sziikséges, az elbiralasardl az intézmény féigazgatoja

dont, a mindenkori éves koltségvetésben rendelkezésre all6 keret terhére és meértékéig.

Elektronikus naplé hasznilata esetén a sziil6 részérél térténé hozziférés médja

Az elektronikus tdjékoztatdsi rendszerhez (e-Kréta) hozzaférését a tanuldk, kiskoru tanuld
esetén a sziilok részére is a tanév megkezdését kovetden, illetve a tanuldi jogviszony keletkezése

utan — 15 napon beliil az intézmény megadja;

Kapcsolattartas a sziil6kkel

Az intézményben nem mukodik szilldi szervezet, viszont a kiskorti tanulok sziileinek
tovabbtanulési €s tdjékoztatasi jogai vannak. A kiskort tanul6k képzéséhez sziiléi/gondviseldi
hozzajarulas sziikséges.

A sziilo a kapcsolatot indokolt esetben az osztalyféndkkel tartja elézetesen megbeszélt

idépontban személyesen, egyéb esetben telefonon, e-mailen .

Dohdnyzis, kabitoszer- és alkoholfogyasztas biintetése

A nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek fogyasztasénak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl szolo torvény alapjan a kozoktatdsi intézményekben, tehat a Bolyai Janos
Gimnézium és Altalanos Iskola székhelyén €s telephelyein is, zart 1égtérben és az intézmény
tertiletén nyilt 1égtérben is, tovabba az adott épiilet bejaratatdél 5 méteren beliil TILOS A
DOHANYZAS!

Az a tanulo, aki az intézmény teriiletén, kdrnyezetében vagy rendezvényein dohanyzik,

fegyelmez0 biintetésben részesiil.
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Amennyiben a tanulé dohanyzasa miatt az iskolat megbiintetik, akkor a térvény altal kiszabott
pénzbiintetést az intézmény a tanuldra haritja.

Tiltott a szeszes ital, drog és egyéb artalmas szerek behozatala és fogyasztasa.

A tanulokra vonatkozé anyagi kartéritési felelésség szabalyai

Ha a tanuld az intézménynek jogellenesen kart okoz - a kar értékének megallapitdsa utan a
kart meg kell téritenie.

A kéartérités mértéke: gondatlan kéarokozasnal a kotelezd legkisebb munkabér egyhavi
Osszegének 50%-at, - szandékos karokozas esetén a karokozas napjan érvényes kotelezo
legkisebb munkabér 6t havi 6sszegét nem haladhatja meg.

A vizsgalat tényér6l és a dontésrol a tanuldt és sziileit értesiteni kell, és fel kell szolitani a kar
megtéritésére. A kartérités elmaraddsa esetén a eldirdsainak megfeleléen az iskola pert
indithat!

A tanul6 bizonyitvanyat tartozas fejében visszatartani nem szabad.

Egyéb szabalyozas

Bantalmazaskezelési protokoll

Az Esélytér Intézményfenntart6 és a Bolyai Janos Gimnazium és Altalanos Iskola elkotelezett
az iskolai agresszi6 €s a kortarsbantalmazas (bullying) megeldzésében, kezelésében.
Alapelviink, hogy a bantalmazas semmilyen forméja nem megengedett, a bullying minden

esetben kovetkezményekkel jar.

A bantalmazaskezelési protokoll célja:
e A bullyinggal kapcsolatos kdzos allaspont (z€r6 tolerancia) kialakitasa;
e Iranymutatas a bullying kezeléséhez

A bantalmazas (bullying) definiciéja, fajtai

Bantalmazasroél (kortarsbantalmazas, bullying): akkor beszéliink, ha ., a didkot zaklatés
vagy elnyomas éri akkor, ha ismétlddoen é€s hossza idén keresztiil negativ cselekedetnek teszi
ki egy vagy tobb mas didk™ (Olweus, 1999). A bullying az agresszid specidlis formaja.

Akkor beszélhetlink bantalmazasrol (bullying), ha az alabbi 3 feltétel teljestil:

e az agressziv viselkedés vagy sérelem okozasa szandékos;
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ha ismétl6déen €s hosszi idon keresztiil kovetik el;

e olyan interperszonalis kapcsolatokban zajlik, ahol hidnyzik a hatalmi egyensily

(egyenléitlen erdviszonyok alakulnak ki)

Bantalmazas fajtai:

1. Fizikai

a masik megiitése, megrugasa, 16kdosése, hajanak meghtizisa a sérelemokozds
szandékaval

a masik személyes holmijanak eltulajdonitésa, elrejtése vagy megrongalasa

2. Verbdlis (szdbeli)

a masik kiginyolasa, ginyneveken szdlitdsa
csufolas,
szidalmazas

fenyegetés, megfélemlités

3. Szocidlis (v. kapcsolati)

pletykak vagy hazugsdgok terjesztése egy személyrol
nyilvanos megalézds, megszégyenités, ilyen helyzetbe hozésa

kirekesztés a csoportbol, kozdsségbol, figyelmen kiviil hagyas

4. Cyberbulling (online térben vagy mobiltelefonon, tableten megvalésul6)

erészakos lizenetek kiildése valakir6l egy csoportnak

rosszindulati dolgok posztolasa valakirdl

szandékos kirekesztés egy csoportbdl

fenyegetd vagy megfélemlits tizenetek kiildése online vagy telefonon keresztiil (online
zaklatés)

valaki mas nevében posztolni olyan dolgokat, melyek rossz szinben tiintetik fel
(,.személyiséglopas™)

személyes, kényes infok kiposztolasa valakirdl

.-happy slapping™ (azért pofozkodik, hogy felvehesse, és online posztolhassa)

A bantalmazas (bullying) szerepldi:

1. Bantalmazo6

2. Bantalmazott/Aldozat
3. Szemlélok

A bullying kezelése
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A bullying kezelésének alapelvei:
e a bantalmazas (De nem a bantalmazo6 személyének) elitélése, a bantalmazd viselkedés
megsziintetése
e a bantalmazott megerdsitése, tAmogatasa és védelme
e abantalmazo és a bantalmazott kapcsolatanak helyreallitasa

e a bantalmazo segitése

Az esetkezelés menete

1. A jelzés érkezése, fogadasa, dokumentalasa

2. Tamogato beszélgetés az aldozattal

3. Konfrontativ beszélgetés a bantalmazoval

4. A bantalmazd és a bantalmazott kapcsolatanak helyreallitasa

5. A sziikebb kozosség, a bantalmazasban érintett osztaly bevondasa

6. Utankovetés

7. A bantalmazo €s a bantalmazott sziileinek tajékoztatasa

8. A bantalmazaskezelés soran szerzett informéciok alapjan, sziikség esetén egyéb intézményi
(iskolapszicholdgus, mentalhigiénés segitd, gyermekvédelmi felelds, iskolai szocialis segitd)

¢s/vagy kiils6 szakemberek bevonasa
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Zaro rendelkezések

A hazirend hatilya

A hazirend el6irisait be kell tartania az intézménybe jaré tanuléknak, a kiskora tanulok
sziileinek, az intézmény pedagbgusainak és mas alkalmazottainak.

A hazirend elbirésai azokra az intézményi és intézményen kiviili, tanitasi id6ben, illetve
tanitasi id6n kiviil szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a pedagégiai program
alapjan az intézmény szervez.

A tanuldk az intézmény Aaltal szervezett intézményen kiviili rendezvényeken is kételesek
betartani a hézirend eldirasait,

A hazirend nyilvinossiga

A hézirend el6irdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulénak, sziilének, valamint az
intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hazirend egy-egy példanya megtekinthets:

Nyomtatott forméaban:

. a féigazgatonal,
. a f6igazgat6-helyetteseknél,
e a feladatellatési helyek tertiletileg illetékes irod4iban.

Elektronikus formaban:

¢ KIR feliileten

® azintézmény honlapjan .

A tanul6 beiratkozasakor a Hizirend kivonata atad4sra keriil a tanulonak, amelynek atvételét
alafraséval igazolja.

Az osztalyfonsksk az els osztalyfénoki 6rén ismerteti a hazirendet, kiilonos tekintette] a-

¢ modositdsokra,

* atanuldi jogokra és kotelezettségekre,

* amiikdési rendre.
A hézirendré]l minden érintett tdjékoztatast kérhet az intézmény f8igazgat6jatol, f6igazgato-

helyetteseitél, valamint az osztalyfénokétol.
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Legitimacié

Neveldtestiileti elfogadas
A Bolyai Janos Gimnézium és Altalanos Iskola nevel6testiilete a hazirendet 2026.08.27. napjan

elfogadta.

Nyirbéltek, 2026. augusztus 27.

Davida Edina Kész Géza

neveldtestiileti tag nevelbtestiileti tag

Fenntartoi jovahagyas

Az Esélytér Intézményfenntarté mint a Bolyai Janos Gimnézium és Altaldnos Iskola fenntartdja
ahazirendet az Nkt. 83. § (2) bekezdés i) pontjaban foglalt ellendrzési jogkdrében megvizsgalta,
és az Nkt. 32. § (1) bekezdés i) pontja alapjan jovahagyta.

Nyiregyhéza, 2026.augusztus 28.
Liptakné Lekli Agnes

fenntart6 képvisel6je
Hatalybalépés

A héazirend a fenntartdi jovahagydst kovetden, 2026. szeptember 01. napjan 1ép hatdlyba. Ezzel
egyidejlileg a korabbi hazirend hatalyat veszti.
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